CATEDU
Unidad 3. Sistema aragonés
de formacién del
profesorado. Plan Marco y
Decreto de formacion
vigente.

El sistema aragonés se articula en el DECRETO 166/2018, de 18 de septiembre, del Gobierno de

Aragén, por el que se regula la formacién del profesorado de ensefianzas no universitarias que

presta sus servicios en centros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad

Auténoma de Aragdn.

En este Decreto ademas de desarrollar los principios y la finalidad de la formacién se plantean
cuestiones sobre la planificacién de la misma, la estructura de la red y su funcionamiento.

En concreto se trata su planificacién (articulo 7). Se establecen como instrumento de planificacién:
El Plan Marco Aragonés de Formacion del Profesorado.
Es un plan que abarca 4 afios de implantacién.

En la actualidad (noviembre de 2024) esta vigente el Il Plan Marco de Formacién del Profesorado.

Publicado por la ORDEN ECD/508/2021, de 11 de mayo, por la que se aprueba el Il Plan Marco
Aragonés de Formacién del Profesorado (BOA de 19 de mayo de 2021)

LINEAS ESTRATEGICAS DE FORMACION DEL Il PLAN MARCO ARAGONES DE FORMACION
DEL PROFESORADO
Linea Marco 1. Estrategias para la mejora del aprendizaje.
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Linea Marco 2. Estrategias para impulsar la innovacién educativa y los cambios estructurales en los
centros educativos.

Linea Marco 3. Estrategias para la mejora de la digitalizacién educativa.
Linea Marco 4. Estrategias para la incorporacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el
aula y en los centros educativos.
Linea Marco 5. Estrategias para la convivencia positiva, la educacién inclusiva y la igualdad.
Linea Marco 6. Estrategias para la creacién y consolidacién de la estructura de redes de

colaboraciéon como estrategia basica de

organizacion educativa.
Linea Marco 7. Estrategias para la mejora de la empleabilidad a través de la Formacién profesional
y el aprendizaje a lo largo de la vida.
Linea Marco 8. Estrategias para la mejora del bienestar educativo.

Linea Marco 9. Estrategias para el conocimiento del entorno cultural y natural.

Linea Marco 10. Estrategias para el desarrollo y mejora de la formacién inicial y el aprendizaje
permanente del profesorado.

Likga Wuncn 1
ESTANTCEIAS PARA LA MEJORK DCL APRENDIZAE:

Si queremos que el alumnado adquiers estrategias
para resolver los problemas reales, desarrolle
competencias, habilidades y formacian en valores;
debemas utilizar metodologias y estructuras
organizativas que procurén una nueva forma de
aprender: la escuela abierta y participativa, la formacién
a la comunidad educativa, la actuali cientificzy
curticular del profesoradu, la profundizacidn

el trabajo sobre evidencias clentificas, la
adquisicion de competencias comunicativas en
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Livgs Maaco 2
LSTRATCCIAS PARA IMPULSAR LA INNOYACION EQUCATIVA Y

L0 CAMBIOS ESTRUCTURALES EN LS CENTROS EDUCATIVOS,

Estalinea pretende promover la observacion, el
autoandlisis, la innovacign e investigacidn, la
difusion, el intercambio de experiencias educativas y
la organizacién y Eestin escolar de xito, para
‘mejorar la convivencia y seguir caminando hacia la
absoluta inclusian e igualdad. Para conseguirlo, la
formacion del profesorado se orientard a: gestion de
centros y liderazeo educativo, proyecto STEAM,
disefio, acompafiamiento y evaluacin de Planes,
Proyectos y Programas de Innovarin Educativa y
desarralla de los Equipos Impulsores.

Lin Linca Nwaco &
ESTRATCEIAS PARA LA MLJOAA OC Lk

La digitalizacidn cambia la experiencia

dad por lo que el
profesorada debe saber evolucionar y adaptarse.
Se buscars garantizar los derechos educativos de
todo el alumnado y profesorado
brecha digital {tanto en el acceso como en el usa) y
procurando a ia llegue a la

Lives Maco &
£

s
acteristicas y
alumnadoy
equidad. En esta linea se engloban
formaciones sobre convivencia positiva,
educacién inclusiva, igualdad y la respuesta
educativa al alumnado con necesidad
especilica de apoyo educativo (ACNEAE).

‘DLAN MARCO ARAGONES DE FORMACION DEL PROFESORADO

Linex Mepco 6

ESTRATECIAS PARA LA CAEACIEN ¥ CONSOLIDACION E L4
ESTRUCTURA OE REDES DE COLABRACIOH COMO ESTRNTEGIA
BiSICH DE DACANIZACIIN CDUCATIY.

Esta linea propone un modelo de
formacién que contribuird a la creacién de
alianzas entre todos los miembros de la
comunidad educativa que posibilite el
abordae eficaz de situaciones complejas en
los diferentes contextos educativos. Ademds,
promovera |a intemacionalizacion y los.
provectos europeos que ofrecen
oportunidades de estudie, formacién,
experiencia laboral o voluntariado y
cooperacisn en el extranjera.
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Linca Maggo 7
SIpA A

Linea Menca 8 LINca Marca 9

CSTRATECIAS PARA L4 MEJORK DEL BIENESTAR CDUCATIVD TSTANTCCIAS PARA TL CONOLIMIENTO DEL CNTORND
CULTURAL YHATAA

La formacin del profesorado acercard la
realidad de nuestros entornos culturales, sociales
y naturales a toda la comunidad edu L El
profesorado, desarrollando el espiritu critico del
alumnado, Vinculos entre este y su
entorno, Para lograrlo se potenciardn las.

form s que fomenten la conciencia cultural
ynaturaly el respeto por las lenguas propias.

=

Liner Mereco 10
ESTRATECIAS PARA CL DESARROLLD ¥ WEJORA DL L)
INICIAL Y EL APRENDIZAJE PER

La formaci6n del profesorada es necesaria a lo
largo de toda la carrera docente, Para ello s han
1]

n no farmaly los
la Universidad
d e las aulas al
alumnado de Grado y Mstery se impulsa la
en centros educativos que destaquen
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