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¢, Con qué evaluamos en AICLE?

Una vez tengamos claro el enfoque de nuestra evaluacion, los motivos por los que queremos
llevarla a cabo, y el método que vamos a usar, es momento de valorar qué instrumentos
usraremos para tal efecto.

Normalmente y de manera inconsciente, los docentes nos dejamos llevar en mayor o menor
medida, por las impresiones y por los detalles que percibimos acerca de las intervenciones de
nuestros alumnos.

El uso de observaciones directas y el registro de anédotas resulta util, pero en un
determinado momento, podriamos car en la pérdida parcial, total, temporal y/o permanente de
nuestra objetividad.

Por ello, resulta de vital importancia alternar métodos, instrumentos y herramientas de
evaluacion.

Algunos de los mas funcionales y veraces para el aula AICLE, son las listas de verificacion y
rubricas que establecen en detalle los criterios que estamos utilizando para evaluar a los
estudiantes, pero aparte de ello, contamos con gran variedad de estrategias como: Tareas de
respuestas seleccionadas; Tareas de respuesta escritas; Presentaciones orales, Comunicacién uno
a uno; Portafolios; Autoevaluacién y Evaluacién entre iguales; Rubricas y Listas de Verificacién.

1. Tareas de Opcion Mdltiple

Este tipo de pruebas suelen ser consideradas como las mas “tradicionales”. A continuacion hemos
seleccionado algunos ejemplos que encajarian en esta categoria:
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e Pruebas de opcién multiple.

e Ejercicios verdaderos / falsos.

e Tipos de etiquetado.

e Actividades para rellenar huecos.

Cada una de estas opciones, tiene varias ventajas, pero también cuenta con aspectos no tan
positivos. Por ello, finalmente todo dependerd de:

Contexto (recursos y alumnado)

Poposito

Utilidad

Motivos por los que queremos evaluar
Elementos susceptibles de ser valorados

e whNH

Cabe matizar una vez més, y esta idea aparecerd de manera recurrente a lo largo de este enfoque,
gue ya no se trata tanto del tipo de instrumento o método, como del equilibrio, variedad y
frecuencia con la que se use.

Es decir, que seamos capaces de utilizar distintos métodos, instrumentos y herramientas
con cierta regularidad y de manera equilibrada, evitando recurrir siempre a los mismos.

Una de las peores consecuencias de abusar del uso de, por ejemplo, las preguntas de opcién
multiple, es que estariamos vulnerando la valoracién de la produccidn linglistica del alumnado, y
con ello, no estariamos evaluando la lengua, tal y como requiere la evaluciéon AICLE.

De igual modo, y dependiendo de cémo estén redactadas estas preguntas, estariamos también
incurriendo en el error de no valorar habilidades de pensamiento de orden superior (HOTS)

2. TAREAS DE RESPUESTA ESCRITA

En relacién a este tipo de tareas, cabe destacar que para un satisfactorio desarrollo de las mismas,
el alumnado debe generar producciones textuales elaboradas de mayor extension. Ello
implica un nivel de exigencia superior en términos de lenguaje, ya que no solo deben reflejar
sus ideas, si no hacerlo a través de un discurso estructurado y coherentemente articulado ya sea a
nivel frase, parrafo o texto.

De un modo u otro, el alumnado se ve obligado a demostrar un nivel cognitivo y de

procesamiento de la informacién de mayor complejidad utilizando la lengua vehicular en la
gue estan aprendiendo ese contenido.
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En este sentido, resulta de gran utilidad, por parte del docente, el establecer de manera clara
cuales son las expectativas y las demandas del lenguaje para este tipo de tareas.

Por ejemplo, si el propdsito de una tarea es explicar la manera en la que un acontecimiento ha
sucedido, los alumnos necesitaran utilizar el lenguaje de causa y efecto.

Es importante que éste se les ensefie a usar, y deberia estar incluido entre los criterios de
evaluacién. De esta forma, las tareas de produccién de textos orales y/o escritos, conforman una
potente manera de integrar contenido y lenguaje en la evaluacién

3. COMUNICACION UNO A UNO

Este método de evaluacién es frecuentemente entendido como cualquier momento en el que el
profesor y el alumno interactian de manera individual, intercambiando impresiones y
evidenciando cual es el nivel de comprensidén de los conceptos/contenidos o aspectos
trabajados.

Esta forma de evaluacidn es habitualmente descrita como muy efectiva, ya que en poco tiempo,
permite al docente saber en qué punto se encuentra el alumno exactamente.

No obstante, al igual que cualquier otro método, las conversaciones uno a uno, tienen varios
aspectos negativos. Por ejemplo, el tiempo. No siempre se dispone del tiempo material
necesario para ofrecer este tipo de conversaciones a todos los alumnos.
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4. PORTAFOLIOS

Los portafolios son una recoplacion de diferentes muestras de trabajo de los estudiante a lo
largo de su proceso de aprendizaje. Estos deben incluir:

e Breve descripcién y contexto del tipo de tareas que lo van a componer

e Detalles y datos de su propietario.

e Objetivos susceptiblesd e ser evaluados a través de las muestras incluidas en el
portafolio_ (Deberian ser y quedar claramente definidos y reflejados para que los alumnos
los tengas presentes antes, durante y después del tiempo de trabajo.)

e El Ultimo aspecto a conemplar, es la cronologia.

e Las fechas y los titulos de los trabajos que se iran almacenando

e Listas de control o “checklists” con los elementos que deberian estar presentes en cada
entrega.

En CLIL y en los programas de educacién bilingle, los portafolios se pueden usar para
proporcionar evidencia del aprendizaje de los estudiantes sobre el contenido académico y el
desarrollo del lenguaje y la alfabetizacion.
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5. AUTOEVALUACIO Y EVALUACION ENTRE IGUALES

Lo que entendemos por evaluacion entre iguales, es el “feedback” o retroalimentacion
faciltada/aportada entre aprendices que se encuentran en una misma categoria. Es decir, ambos
son estudiantes del mismo grupo o de la misma materia.

De algln modo este enfoque favorece la ruptura con una jerarquia no escrita presente en las
aulas, en la que los roles se nivelan y dejan de ser informaciones transmitidas de "docente a
alumno", o viceversa, si no de "alumno a alumno".

En este sentido, cabe matizar que la retroalimentacidn facilitada, no se basa en el criterio
personal de cada alumno, si no en una serie de requisitos o criterios de éxito (normalemnte
recogidos en una “checklist” o lista de verificacion), facilitados entre el alumando con antelacién

El proceso de evaluacion entre iguales (o de autoevaluacién, segun corresponda), queda asi
matizado, trasnfiriendo al alumnado un rol activo en el que éste debe "revisar” el trabajo de
sus companeros.
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Para ello, deberdn buscar en las tareas presentadas, todos aquellos elementos o caracteristicas
gue, segun las listas de verificacién facilitadas por el docente, cada entrega debea incluir.

Evaluacion con Rubricas y Listas de
Verificacion.

Las rubricas son instrumentos de medicién mas precisos que las listas de verificacién dado que
ofrecen la posibilidad de valorar distintos grados de calidad de un rendimiento.

Este tipo de herramientas nos ayuda a decidir en qué categoria general de logro se puede
clasificar una actuacion, y permiten evaluar el desempeio de un alumno en una tarea compleja,
un proyecto de aprendizaje o una unidad didactica.

Siempre deberia hacerse a través de objetivos concretos asignando diferentes grados de
consecucion de los mismos, y la rdbrica deberia ser puesta a disposicion de los alumnos al
inicio de la tarea.

Nos permite valorar:

El aprendizaje alcanzado.

Los conocimientos adquiridos.

Las competencias desarrolladas.

El proceso de trabajo llevado a cabo.
El producto final elaborado.

Ejemplos de Rubricas y otros enlaces

e Proyectos EDIA: 75 rdbricas para Primaria, Secundaria y Bachiller.

e Rubistar: Herramienta para la elaboracion de rubricas.

Por otro lado, y en el caso de que estemos buscando algo no tan complejo como las ribricas, pero
si mas sofisticado que unas meras instrucciones, podemos hacer uso de las listas de
verificacion.
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Se trata de algo tan sencillo como una serie de puntos o aspectos necesarios para considerar
una tarea “valida”.

Por ejemplo, en el disefio de un cartel publicitario, la lista de verificacidon deberia incluir:

1. Slogan (atractivo y/pegadizo)
2. Imagenes (impactantes y/o faciles de recordar)
3. Mensaje (claro y directo).

De este modo, si facilitamos una lista de verificacién para la elaboraciéon de un cartel publicitario, el
alumnado deberd asegurarse que esos tres elementos estan presentes en sus disefos.

No es menos cierto, que este tipo de herramientas puede simplificarse todavia més si limitamos
ese listado a una serie de preguntas a las cuales el alumno debe responder “SI1” o “NO”.

Ejemplo:

1. ;Mi diseno tienen un slogan? SI / NO
2. iLas imagenes que he elegido son impactantes? SI /NO
3. ;El mensaje es claro y directo? SI /NO

El hecho de que las listas de verificacién sean tan sencillas de utilizar, las convierte en una
herramienta excelente de cara a la autoevaluacién y/o a la evaluacién entre iguales.

6. OTRO TIPO DE TAREAS

Aparte de las anteriores, existen otro tipo de tareas posiblemente percibidas como mas "directas"
como:

Presentaciones orales

Juegos de roles

Debates

Observacién de una actividad con lista de verificacion
e Toma de notas mientras realiza alguna tarea.

La forma en la que este tipo de tareas elimina potenciales circumbalaciones, es "forzar" al
alumnado a utilizar sus conocimientos ya no tanto para inforamar, si no para utilziarlos y hacer uso
de ellos de manera pracica.

IM

Pongamos como ejemplo el conocimiento del tipo textual “articulo de revista”.
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Para saber si el alumno conoce este formato, en lugar de hacer que conteste un formulario de
opcién multiple, o de verdadero o falso, podemos indicarle que haga una presentacién en la que
explique como escribir un “buen” articulo.

Entenderemos por “buen” articulo, aquel texto que reune los requisitios y caracteristicas que
definen este tipo de documentos:

e Titulo atractivo_ (que incluya probablemente pregunas retéricas o mensajes que atraigan
la atencién del lector)

e Titular o Subtitulo_ (que afiada algo mas de informacion acerca del tema del articulo, pero
sin desvelar el final)__

e Secciones en las que se desarrolle el contenido de manera fluia y dinamica.

e Breve cierredel articulo en el que se dibujen conclusiones o reflexiones finales.

Los juicios sobre la calidad del proceso o los resultados deben guiarse por un instrumento como
una lista de verificacion o una rubrica, que deberia ser negociada y compartida con los
alumnos antes de comenzar a realizar la tarea propuesta.

De deste modo, tendrdn la oportunidad de saber qué elementos van a ser susceptibles de ser
evaluados y qué aspectos son considerados dentro de las expectativas del docente.

Desde la perspectiva de la integracion del contenido y el lenguaje, algunas tareas de
rendimiento pueden aumentar en gran medida tanto la demanda del lenguaje como las
oportunidades para un uso significativo del lenguaje.

Por ejemplo, las presentaciones orales pueden ser un método excelente para evaluar el
dominio de los estudiantes del contenido complejo, especialmente si son los resultados de su
propia investigacién, pero también requieren un alto nivel de fluidez y otras habilidades de
comunicacion.

Si no identificamos y planificamos cuidadosamente las demandas linglisticas de las tareas de
evaluacién del desempefio, como las presentaciones orales, nuestra evaluaciéon del conocimiento
del contenido puede estar "contaminada" por factores del lenguaje.

Este problema puede reducirse si hacemos explicitas las demandas del lenguaje y las incluimos
como parte de nuestros criterios de evaluacién.
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