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Las Competencias clave en el
marco de los Desafios Globales
del siglo XXl y la agenda 2030

Objetivos:

a) Alinear los retos educativos del siglo XXI con el enfoque competencial mediante el anélisis
detallado de ambos para promover su desarrollo en las aulas.

Saberes:

Desafios educativos del SXXI.
Impulsores del cambio curricular.
Competencias clave.

Perfil de salida.

Criterios de evaluacion:

Plantear los aspectos esenciales de una situacién de aprendizaje alineandola con las competencias
clave y los desafios educativos del siglo XXI.

Tareas/desempenos:

Idear y plantear, de manera inicial, una situacién de aprendizaje vinculada a una etapa y curso
concreto.

Compartir con otros participan
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030

¢,Por qué un nuevo modelo de
aprendizaje para el contexto
actual?

Para responder al interrogante planteado en el titulo, deberiamos plantearnos algunas otras
preguntas como, por ejemplo, las siguientes: jha sido formado el alumnado en relacién con la
combinaciéon de espiritu critico y aptitudes de comunicacién y de trabajo en equipo necesarias para
enfrentar los cambios que constantemente plantea la vida actual?, ;se halla preparado para
afrontar los desafios suscitados, entre otros, por la globalizacién, la tecnologia, las migraciones, la
competencia internacional, las transformaciones del mercado, los problemas politicos o por todo lo
relacionado con el medio ambiente en la esfera internacional?, etc.

Por esas y otras muchas razones, es necesario un nuevo modelo, porque prepararse para
responder afirmativamente a esas preguntas proporcionara a las personas las competencias
necesarias para sobrevivir y abrirse camino en el siglo XXI. Para lograrlo, ademas de profundizar en
la idea de una educacién equitativa y de calidad, hemos de avanzar en la propuesta del
aprendizaje a lo largo de la vida, mejorando asi su resultado en todas las etapas educativas.

En palabras de la Unesco [1], deberdn tenerse presentes, asimismo, las necesidades de la vida
civica del siglo XXI e incorporarlas a las aptitudes del nuevo siglo. Las elecciones y, sobre todo, la
intervencién en la vida civica local, regional y nacional obligan a decidir con conocimiento de causa
y para ello la juventud ha de prepararse para entender y debatir cuestiones de todo tipo:
econdmicas, geopoliticas, éticas, culturales y sociales, sin olvidar los problemas del medio
ambiente y la salud..

Todo ello acabard teniendo consecuencias sobre la pedagogia, la didactica y el curriculo que
apliquen los diferentes paises e instituciones de ensefanza.
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[1] Scott, C.L. (2015): El futuro del aprendizaje (I) ;Por qué deben cambiar el contenido y los
métodos de aprendizaje en el siglo XXI? Investigacién y Prospectiva en Educacién UNESCO, Paris.
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030

¢, Qué aprendizajes se necesitan
para el siglo XXI?

Sabemos, pues, que debemos transformar la Educacién para responder a los nuevos retos globales
gue se presentan ante nosotros e intuimos qué elementos de la realidad nos empujan a acometer
la empresa, pero no tenemos una Unica propuesta para llevarla a cabo. Esa diversidad de
propuestas compone una amplia nube de saberes que, en buena parte, aun permanecen ausentes
o relegados a un rol secundario en los procesos de aprendizaje actuales. A modo de ilustracién, he
aqui algunos:
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Imagen 1:

Nube global de aprendizajes para el siglo XXl.Imagen de elaboracion propia. Licencia Creative

Commons BY-SA 4.0.
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Para categorizar ese cimulo de propuestas, necesitamos un marco; requisito para el cual resulta

operativo -tal como sugiere C. L. ScottLI] - el emblematico Informe Delors (1996), elaborado por la
Comisién Internacional sobre la Educacidn para el siglo XXI. Dicho informe supone una buena
ayuda para encuadrar la riqueza y abundancia de dichas propuestas; merced a los cuatro
principios que presenta como "los cuatro pilares de la educacién”: aprender a conocer, aprender a
hacer, aprender a ser y aprender a vivir juntos. Comprobemos su operatividad:

© Pensamiento critico
o Lengua y Literatura, lectura,

idiomas del mundo, Artes... © Resolucién de problemas
© Mateméticas,Economia, © Comunicacion y colaboracién
Ciencias, Tecnologia... Aprender a conocer Aprender a hacer o o
© Alfabetizacién o adquisicién de
o Fi_losoﬂa,Etica,Geograﬂa, conocimientos basicos sobre
Historia.... informacion y tecnologias de

comunicacion y tecnologias de la

© Gobierno y Educacién civica... informacién y la comunicacién (TIC)

o Creatividad e innovacién

Aprendizajes
necesarios para el
© Competencias sociales e interculturales S i g I o) XX I
< :,"eifsizt;:?’ autonomia y responsabilidad < Buscar y valorar la diversidad
-, Competencias de produccién de sentido . © Trabajo en equipo e interconexién
- Competencias meta-cognitivas Aprend er a ser Apre!'lder a vivir o c-ompeterjcia‘g-lobal B
Aprender a aprende y hébitos de ]untos © Ciudadania civica y digital

© aprendizaje a lo largo de toda la vida S e

Competencias de pensamiento
~ emprendedor

Imagen 2

Aprendizajes necesarios para el siglo XXI. Elaborado por el Area de Formacién en Linea y

Competencia Digital Educativa. Licencia CC BY-SA

Descripcidén textual de la infografia

Para mayor detalle conviene consultar la segunda parte del articulo de C.L. Scott (2015), que ya
hemos citado al principio de este apartado y de donde proceden algunos de los datos y textos
recogidos en el grafico anterior.

En una linea de progreso respecto al Informe Delors (y seguramente llamado a convertirse en un

marco de futuro) avanza el reciente informe de la UNESCO titulado Reimaginar juntos nuestros

futuros. Un nuevo contrato social para la educacién, presentado en 2022. Es muy previsible que
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dicho documento acabe marcando el norte de la Educacidon en aios venideros. Ofrecemos un breve
adelanto a continuacion:

unesco

Organizadian

de las Naciones Unidas
para la Educadicn,

la Ciengia y la Cultura

REIMAGINAR JUNTOS NUESTROS FUTUROS

La humanidad y el planeta Tierra se encuentran en peligro. Tenemos que adoptar
medidas consensuadas de forma urgente para cambiar de rumbo y replantearnos
nuestros futuros. En el plano educativo, que desde antafio se reconoce como un
importante motor que propicia cambios positivos, se nos plantean desafios nuevos,
urgentes e importantes. Este informe de la Comision Internacional sobre Los futuros

de la educacion, que se ha nutrido de un proceso mundial de consultas en el que

han participado aproximadamente 1 millén de personas, insta a los gobiernos, las
instituciones, las organizaciones y los ciudadanos de todo el mundo a preparar un nuevo
contrato social en materia educativa gue nos permita colaborar con el objetivo de forjar
futuros pacificos, justos y sostenibles para todas las personas.

En el informe se abordan de forma detallada las tecnologias digitales, el cambio
climatico, el retroceso democratico y la polarizacion social, y el incierto futuro de la
esfera laboral. Mediante este documento, no solo se pretende contribuir a que todas las
personas participen en la conversacion sobre la educacion y promover la reflexion, sino
también instar a todos los individuos a actuar. Segun la tesis fundamental del informe,

a través de millones de actos individuales y colectivos caracterizados por su valentia,
liderazgo, resistencia, creatividad y atencion, cambiaremos de rumbo y transformaremos
el ambito educativo a fin de forjar futuros justos, equitativos y sostenibles.

Imagen 3

Captura de pantalla de Reimaginar juntos nuestros futuros (UNESCO). Licencia CC BY-SA 3.0 IGO
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Descripcidn textual de la infografia

[1] Scott, C.L. (2015): El futuro del aprendizaje 2 ;Qué tipo de aprendizaje se necesita en el siglo
XXI? Investigaciéon y Prospectiva en Educaciéon UNESCO, Paris.
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030
Vd
Impulsores y desafios

Antes de continuar, bien pudiéramos preguntarnos como hemos llegado hasta aqui, hasta esta
imperiosa necesidad de cambio. Para ello nos resultara de gran utilidad consultar el documento

sobre el cambio de paradigma global (2019) que la Oficina Internacional de Educacién de la

UNESCO (OIE), el centro mundial de excelencia en curriculo y cuestiones conexas, publica. En él
percibimos el esfuerzo por describir y ordenar la nutrida lista de impulsores que promueven el

cambio curricular en el siglo XXI (Key Drivers of Curricula Change in the 21st Century). Son estos:

La transicion hacia el crecimiento impulsado por el conocimiento y la tecnologia.
El concepto ampliado de desarrollo.

Objetivos acordados internacionalmente (IAG) para impulsar el desarrollo.
La revolucidon de la informacion y la tecnologia.

Nuevas exigencias del trabajo y los lugares de trabajo.

Nuevas formas de trabajar.

Nuevas herramientas para trabajar.

El cambio climatico.

Fractura social e inestabilidad politica.

Separacion juvenil multiple.

Aumento del reconocimiento de la actuaciéon de estudiantes y maestros.
Avances en nuestra comprension del aprendizaje.

Industria 4.0.

Es esta una lista lo suficientemente amplia y poderosa como para convencernos de la necesidad de

remodelar nuestros curriculos y procesos de formaciéon dentro de los sistemas educativos. Para
ampliar informacién sobre los elementos que la integran, podemos acceder al citado documento
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donde se describen ampliamente todos ellos (Key Drivers of Curricula Change in the 21st Century).

-10 -

En el caso de nuestro pais, dichos impulsos han cristalizado en los Desafios para el siglo XXI,
gue podemos hallar enunciados en los reales decretos de ensefianzas minimas derivados de la
implantacién de la nueva Ley Organica de Educaciéon (LOMLOE). Los reproducimos en la

infografia subsiguiente:

Principales desafios educativos para el siglo XXI

m 7y R & @
O 0O
i0 ambi Aprenderalo Aceptar [a
@ Mo ambiente largo de la vida inceﬂﬂiumbre Vida saludable r l lj
Desarrollar una actitud Desarrollar habitos de
i D llar| Aceptarla
< i 7 | responsable a partir de | Pesarroliarias _ACEp vida saludable a partir
p iento critico | la toma de conciencia habilidades que le incertidumbre como f° omprension del
ensamiento critico o permitan sequir una oportunidad para L
y cultura digital | 4¢3 degradaciondel ¥ 2 oo lolergo | articulr respuestas | funcionamiento del
) medio ambiente. aprenaiendoalolargo j 9% - organismo  la reflexion Cooperary
Analizar de maneLa dela vida. mas creativas. crftica sobre los convivir
criticay aprovechar factores internos c .
; ooperar y convivir en
égstggg qtiugmﬂges w AIA externos que incigen socigdadgs abiertas y
B goc(iledad Consumo Resolucion pacifica | Equidad einclusion |°" ella. cambiantes, variando
actual, en particular, responsable de conflictos Fiercitar [a la diversidad personal
|as de la cultura |dentificar los Entend?r los conflictos | sensibilidad para y cultural.
digital. diferentes aspectos ~ § como elementos detectar situaciones :
relacionados conel | comaturalesque | de exclusiondesde | Proyecto colectivo
consumo responsable. | deben resolversede | la comprension de Sentirse parte de un
manera pacifica. sus causas complejas |  proyecto colectivo.
Imagen 4

Principales desafios educativos para el siglo XXI. Elaborado por el Area de Formacién en Linea y
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030
El mundo al rescate

Como ya hemos podido apreciar y como consecuencia de tales desafios, a lo largo de este siglo,
importantes organismos internacionales han unido su preocupacioén a la ya mostrada por otras
instancias de dmbito académico y particular. De ese modo, se ha intensificado la preocupacién
internacional por la adaptacién de los sistemas educativos a los tiempos actuales, por las
diferentes formas de elaborar los curriculos y por los nuevos modelos de escolarizacién, ensefianza
y aprendizaje; tal como puede apreciarse en los diferentes documentos elaborados por la ONU, la
UNESCO, la UE o la OCDE. Todos ellos suelen orbitar en torno al concepto de Competencia
humana, que ha terminado siendo desglosado en el conjunto de vertientes denominado
internacionalmente como Competencias clave (Key competences) . He aqui algunas
definiciones y apreciaciones del mismo gue nos ayudardn a entenderlo en sus justos términos:

"Facultad de movilizar un conjunto de recursos (saberes, capacidades, informaciones, etc.) para

solucionar con eficacia una serie de situaciones cotidianas”. Perrenoud. Ll]

"Capacidad o habilidad de efectuar tareas o hacer frente a situaciones diversas de forma eficaz en
un contexto determinado. Para ello es necesario movilizar actitudes, habilidades y conocimientos al

mismo tiempo y de forma interrelacionada”. Zabala y Arnau.[z]

“Competencia es la forma en gque cualquier persona logra combinar sus multiples recursos
personales (saberes, actitudes, valores, emociones, etc.) para lograr una respuesta satisfactoria a
una tarea planteada en un contexto definido”. Moya y Luengo.[3]

"Competencia debe ser entendida como un desempefio, ya que representa una aplicacién practica
de lo que se sabe. La competencia no es un "poder hacer”, ni siquiera es exclusivamente un
«saber hacer» (aunque ser competente lo implique) sino que es "hacerlo”. Asi, estos desempefos
deben entenderse como resultados finales que se definen en términos claros y observables (de
conducta) y que implican la resolucion de «problemas» en situaciones (familiares o novedosas) de

la «vida real». Valle y Manso (4]

Pasando al analisis de su recorrido por documentos internacionales, comprobamos que uno de los

textos mas relevantes al respecto, por su caracter precursor, es el Proyecto de Definicién y

Seleccién de Competencias (DeSeCo) promovido por la OCDE desde principios de siglo. En él,

partiendo de las evaluaciones PISA (que llevaron al entendimiento de que el éxito del alumnado en
la vida depende de un amplio rango de competencias), se pretendia proporcionar un marco que
puede guiar una extensién, a mas largo plazo, de evaluaciones de nuevos dominios de
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competencias.

Referia la Competencia humana como la habilidad de enfrentar demandas complejas, apoyandose
en y movilizando recursos psicosociales (incluyendo destrezas y actitudes) en un contexto en
particular al tiempo que acortaba las largas listas de competencias debido a que producir listas
muy largas de todo lo que pueden necesitar hacer en diversos contextos en determinado momento
de sus vidas seria de un valor practico muy limitado. En virtud de ello, el marco de referencia
establecia una serie de competencias clave relativas a la comunicaciéon en lengua materna

y lenguas extranjeras; competencia matematica y competencias basicas en ciencia y

tecnologia; competencia digital; aprender a aprender; competencias sociales y civicas; sentido de
la iniciativa y espiritu de empresa, y conciencia y expresion culturales.

Casi a continuacién, en el afio 2006, el Parlamento Europeo y el Consejo de la Unién Europea

adoptaron la Recomendacién sobre las competencias clave para el aprendizaje permanente . En

ella, al tiempo que se realizaba una reinterpretaciéon del Proyecto DeSeCo, se pedia a los Estados
miembros que desarrollasen y utilizasen la oferta de las competencias clave para todos en el
contexto de sus estrategias de aprendizaje permanente incluidas sus estrategias para consegquir la
alfabetizacion universal. Desde su adopcién, la Recomendacién sirvié de documento de referencia
clave para el desarrollo de la educacién, la formacién y el aprendizaje orientados a las
competencias.

Mds recientemente (en 2018), al reconocer que la inversidn en capacidades y competencias
constituye un primer paso para promover la educacién, la formacién y el aprendizaje no formal en
Europa, se ha procedido a la renovacion de la Recomendaciéon de 2006, atendiendo

al enorme calado de los cambios anteriormente detallados:

han cambiado los requisitos en materia de competencias,
cada vez son mas los puestos de trabajo que han sido automatizados,
las tecnologias tienen una mayor relevancia en todos los ambitos del trabajo y de la vida y

las competencias emprendedoras, sociales y civicas cobran mas importancia para poder asegurar
la resiliencia y la capacidad para adaptarse al cambio.

Consejo Europeo. © Unién Europea, 2022

Dicho marco europeo de referencia competencial persigue (1) identificar y definir las competencias
clave necesarias para la empleabilidad, el desarrollo personal y la salud, la ciudadania activa y
responsable y la inclusiéon social; (2) proporcionar una herramienta de referencia europea para los
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responsables de la formulacién de politicas, los proveedores de educacién y formacién, el personal
docente, los orientadores, los empleadores, los servicios publicos de empleo y los propios alumnos;
y (3) respaldar las iniciativas en los niveles local, regional, nacional y europeo para promover el
desarrollo de competencias con una perspectiva de aprendizaje permanente. Este tercer vector ha
resultado decisivo para la pervivencia del concepto competencial en la legislacién educativa de
paises como el nuestro.

El documento de 2018 (RECOMENDACION DEL CONSEJO de 22 de mayo de 2018, relativa a las

competencias clave para el aprendizaje permanente) define las competencias como una

combinacién de conocimientos, capacidades y actitudes, en las que:

Conocimientos: se componen de hechos y cifras, conceptos, ideas y teorias que ya estan
establecidos y apoyan la comprensién de un area o tema concretos.

Capacidades: se definen como la habilidad para realizar procesos y utilizar los conocimientos
existentes para obtener resultados.

Actitudes: describen la mentalidad y la disposicidn para actuar o reaccionar ante las ideas, las
personas o las situaciones.

Las competencias clave, sigue afirmando el documento de la UE, son aquellas que todas las
personas precisan para su realizacién y desarrollo personales, su empleabilidad, integracién social,
estilo de vida sostenible, éxito en la vida en sociedades pacificas, modo de vida saludable y
ciudadania activa. Estas se desarrollan con una perspectiva de aprendizaje permanente, desde la
primera infancia hasta la vida adulta, y mediante el aprendizaje formal, el no formal y el informal
en todos los contextos, incluidos la familia, el centro educativo, el lugar de trabajo, el entorno y
otras comunidades.

Todas las competencias clave se consideran igualmente importantes; cada una de ellas contribuye
a una vida exitosa en la sociedad. Las competencias pueden aplicarse en contextos muy distintos y
en diversas combinaciones. Estas se solapan y entrelazan: determinados aspectos esenciales en un
ambito apoyan la competencia en otro. Entre las competencias clave se integran capacidades
como el pensamiento critico, la resolucién de problemas, el trabajo en equipo, las capacidades de
comunicacién y negociacién, las capacidades analiticas, la creatividad y las capacidades
interculturales. El marco de referencia establece las ocho competencias clave siguientes:
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Imagen 5

Competencias clave segiin Recomendacién de la UE en 2018. Elaborado por el Area de Formacién

en Linea y Competencia Digital Educativa. Licencia CC BY-SA

Descripcién textual de la infografia

Es a partir de ahi cuando muchos estados del mundo, asumiendo esta propuesta transnacional,
modifican sus sistemas educativos alineandose con ella. En Espafia se dio el primer paso con la
promulgacién de la LOE, continué con la LOMCE y ahora sigue refrendado con la LOMLOE.

Intercalada en el tiempo entre ambos documentos europeos, en septiembre de 2015, la Asamblea
General de la ONU habia adoptado ya otra propuesta de enorme importancia en relacién con el

asunto que nos ocupa: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Dicha agenda se concibe

como “un plan de accién a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, que también tiene la
intencion de fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia” y ha terminado por convertirse en
un elemento insoslayable para toda reforma educativa de calado que se precie. De hecho
constituye, junto con la propuesta competencial europea, una de las bases esenciales del actual
curriculo espafiol en la LOMLOE. Plantea 17 Objetivos, desglosados en 169 metas de caracter
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integrado e indivisible que abarcan las esferas econédmica, social y ambiental.
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Imagen 6

Conjunto de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Asamblea General de la ONU. Propiedad

intelectual y Condiciones de uso

Descripcidn textual de la infografia

Uno de sus objetivos (el nUmero 4) persigue el logro de una “Educacién de calidad“ basandose en
gue “la educacién permite la movilidad socioeconémica ascendente y es clave para salir de la
pobreza”. La meta 4.7 de dicho objetivo propone, de aqui a 2030, “asegurar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible,
entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucién de la
cultura al desarrollo sostenible”.
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030
~ Vd
Y en Espana, ¢,quée?

Como ya hemos adelantado en el capitulo anterior, las diferentes propuestas internacionales han
ido apuntalando en Espafia -a lo largo de las dos ultimas décadas- la formulaciéon de sistemas
educativos basados (con mayor o menor clarividencia) en la propuesta de competencias clave. Se

inicié el proceso con la promulgacién de la LOE ( Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

), continudé con la LOMCE ( Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad

educativa ) y acaba de perfeccionarse con la LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,

por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién ), cuya estructura
curricular se plantea de la siguiente manera:

LOMLOE. Estructura curricular

Etapa

(1~}
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S . .
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S = evaluacion 2
(7 [~ Area, materia o ambito 3
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Imagen 7

Estructura curricular de la LOMLOE. Area de Formacién en Linea y Competencia Digital educativa.

Licencia CC BY-SA

Descripcidén textual de la infografia
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Dentro de esa estructura, las Competencias clave aparecen descritas (en cualesquiera de sus

decretos de desarrollo) como desempenos que se consideran imprescindibles para que el
alumnado pueda progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los
principales retos y desafios globales y locales. Asimismo, se establece que las competencias clave
aparecen recogidas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica y son
la adaptacién al sistema educativo espafiol de las competencias clave establecidas en la
Recomendaciéon del Consejo de la Unién Europea de 22 de mayo de 2018 relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente (Articulo 2.b). Tal es el caso

del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las

ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria, que es de donde esta tomada la cita.

En el siguiente desplegable pueden consultarse las definiciones de las competencias clave del
Perfil de salida para la ensefianza basica.

@@PLUGINFILE@@/COMPETENCIAS%20PERFIL%20DE%20SALIDA%20%28LIBRO%201_1%29.h5p?e
xport=1

Definiciones extraidas del Anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el gue se

establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

En el Anexo | del citado decreto se especifican algunas caracteristicas mas del citado Perfil de
salida competencial:

Es la herramienta en la que se concretan los principios y los fines del sistema educativo espanol
referidos a cada periodo en cuestién.

Identifica y define, en conexién con los retos del siglo XXI, las competencias clave que se espera
que los alumnos y alumnas hayan desarrollado al completar esta fase de su itinerario formativo.

Es Unico y el mismo para todo el territorio nacional.

Es la piedra angular de todo el curriculo, la matriz que cohesiona y hacia donde convergen los
objetivos de las distintas etapas que constituyen la ensefianza basica.

Debe ser el fundamento del aprendizaje permanente y el referente de la evaluacion interna y
externa de los aprendizajes del alumnado.

Parte de una visién a la vez estructural y funcional de las competencias clave.
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Su referente de partida ha sido la Recomendacién del Consejo de la Unién Europea, de 22 de mayo
de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, ya citada.

Las competencias clave de la Recomendacién europea se han vinculado en él con los principales
retos y desafios globales del siglo XXI. Del mismo modo, se han incorporado también los retos
recogidos en el documento Key Drivers of Curricula Change in the 21st Century de la Oficina
Internacional de Educacién de la UNESCO, asi como los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre de 2015.

El Perfil de salida que propone la LOMLOE desarrolla las diferentes vertientes competenciales
mediante el uso de descriptores, categorizados segun las etapas que componen el sistema
educativo. Dichas descripciones pueden comprobarse en los diferentes anexos de los decretos de
desarrollo de la ley (como el que hemos enlazado arriba). A continuacién, presentamos en el
grafico interactivo los descriptores asociados a cada

competencia del Perfil de Salida de la educacién basica, redactados seguln la publicacién del Anexo

| del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo y del Anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de

marzo. Téngase en cuenta asimismo que, ademdas de estos descriptores referidos al perfil
competencial que la ciudadania debiera alcanzar al término de la escolaridad obligatoria, la
normativa espafiola aporta similares listados en los decretos de curriculo correspondientes a
Educacién Primaria o Bachillerato con el fin de "favorecer y explicitar la continuidad, la coherencia
y la cohesién entre etapas".

También en el Real Decreto de Educaciéon Infantil se recogen "algunos de los modos en los que,
desde la etapa, se contribuye a la adquisicién de las competencias clave". Para mayor detalle,
puede consultarse el siguiente desplegable:

@@PLUGINFILE@@/COMPETANCIAS%20INFANTIL%20%28LIBRO%201_2%29.h5p?export=1

Definiciones extraidas del Anexo | del Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se

establece la ordenacidén y las ensefianzas minimas de la Educacién Infantil.

Alineados con el Perfil de salida aparecen, en los curriculos de las diferentes etapas educativas, los
restantes elementos que regulan el desarrollo de los procesos de enseflanza-aprendizaje:
Competencias especificas, Criterios de evaluacion y Saberes basicos vinculados a las areas y
materias. Podemos encontrar explicados esos elementos en el curso "Del curriculo a la practica en
el aula", asociado a este.

Para ilustrar dicho alineamiento, mostraremos en el grafico siguiente una matriz -a modo de
ejemplo introductorio- donde se puede apreciar en todo su detalle la relacién curricular que la
nueva norma propone para dichos elementos:
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Perfil de salida ‘ Educacién Primaria

(Descriptores para Lengua Castellana y Literatura
E. Primaria)

Competencia especifica
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Conocer,
comprendery
respetar las
diferentes culturas
y las diferencias
entre las personas,
la igualdad de
derechos y
oportunidades de
hombres y mujeres
y la no
discriminacién de
personas por
motivos de etnia,
orientacion o
identidad sexual,
religion o
creencias,
discapacidad u
otras condiciones.

Desarrollar sus
capacidades
afectivas en todos
los dmbitos de la

nercnnalidad v en

CCL1

CCL5

CP2

CP3

cc1

Reconocer la diversidad linglistica del mundo a partir de la
identificacién de las lenguas del alumnado y de la realidad
plurilingtie y multicultural de Espafia, para favorecer la
reflexién interlingUistica, para identificar y rechazar
estereotipos y prejuicios linglisticos y para valorar dicha
diversidad como fuente de riqueza cultural.

Criterios de Evaluacion

1®'ciclo

2°ciclo

3®ciclo

Mostrar interés y
respeto a las
distintas lenguas y
variedades
dialectales de su
entorno, valorando
la igualdad en las
diferencias.

Mostrar interés y
respeto a las
distintas lenguas y
variedades
dialectales de su
entorno,
identificando
algunas
expresiones de uso
cotidiano.

Mostrar interés y
respeto a las
distintas lenguas y
variedades
dialectales,
identificando las
caracteristicas
fundamentales de
las de su entorno
geogréafico, asi
como algunos
rasgos de los
dialectos y lenguas
familiares del
alumnado.
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Reconocer, de

Identificar, con

Detectar, con

manera cierta autonomia y [autonomia
acompafiada y en |en contextos creciente y en
contextos préximos, contextos
préximos, algunos |prejuicios y préximos,
prejuicios y estereotipos prejuicios y
estereotipos lingUisticos estereotipos
lingUisticos y frecuentes, lingUisticos
culturales muy aportando frecuentes,
frecuentes. alternativas y aportando
reconociendo la alternativas y
diversidad valorando la
linglistica de su diversidad
entorno como una |lingUistica del
fuente de riqueza |mundo como una
cultural. fuente de riqueza
cultural.
Saberes basicos
1€'ciclo 2°ciclo 3€ciclo

A.Las lenguas y sus
hablantes. -
Biografia lingUistica
personal y mapa
lingUistico del aula.
- La diversidad
etnocultural y
linglistica como
riquezay
herramienta de
reflexion
interlingUistica. -
Identificacién, con
acompafiamiento,
de prejuicios y
estereotipos
linglisticos. - Uso
de un lenguaje no
discriminatorio y
respetuoso con las
diferencias

A. Las lenguas y
sus hablantes. -
Biografia linglistica
personal y mapa
lingUistico del
centro. - La
diversidad
etnocultural y
lingUistica como
rigueza y
herramienta de
reflexién
interlinguistica. -
Identificacién de
prejuicios y
estereotipos
lingliisticos. - Uso
de un lenguaje no
discriminatorio y
respetuoso con las
diferencias.

A. Las lenguas y
sus hablantes. -
Biografia lingUistica
personal y mapa
lingUistico del
entorno. - La
diversidad
etnocultural y
linglistica como
riqueza y
herramienta de
reflexion
interlingdiistica.
Aproximacién a las
lenguas de signos.
- Estrategias de
identificacion de
prejuicios y
estereotipos
linglisticos. - Uso
de un lenguaje no
discriminatorio y
respetuoso con las
diferencias.
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Una vez establecida dicha relacién, estaremos en condiciones de llegar a la generacién de
situaciones de aprendizaje, desempefio que abordaremos en los mddulos subsiguientes de este
curso. Por lo pronto, comenzamos por caracterizarlas utilizando el texto de la propia norma:

""Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares de las distintas dreas mediante tareas y actividades significativas y relevantes para
resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexién y la responsabilidad".
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Las Competencias clave en el marco de los Desafios Globales del siglo XXl y la agenda 2030
Vd
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Las situaciones de aprendizaje
como respuestas educativas al
enfoque competencial

Objetivos:

Comprender los aspectos fundamentales que debe contener una situaciéon de aprendizaje
competencial mediante el reconocimiento de su estructura y caracteristicas para promover su
desarrollo en el aula.

Saberes:

Concepto de situacion de aprendizaje.

Elementos que integran una situaciéon de aprendizaje
Analisis de situaciones de aprendizaje.

Criterios de Evaluacion

Establecer los elementos fundamentales que debe contener una situaciéon de aprendizaje,
seleccionando los datos identificativos, la concrecién curricular y la metodologia a aplicar.

Tareas/desempenos:

- 26 -

Elaborar los datos identificativos, la concrecién curricular y las estrategias metodolégicas para una

situacién de aprendizaje concreta.
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Las situaciones de aprendizaje como respuestas educativas al enfoque competencial

Concepto de Situacion de
Aprendizaje

En el articulo 2 de los reales decretos por los que se establecen la ordenacién y las enseflanzas
minimas de las distintas etapas, se define Situacién de Aprendizaje como situaciones y
actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a
competencias clave y competencias especificas y que contribuyen a la adquisiciéon y desarrollo
de las mismas .

El desarrollo de las competencias clave del Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefianza bésica, que se concretan en las competencias especificas de drea o materia de
cada etapa, debe sustentarse en una metodologia didactica que reconozca al alumnado como
agente de su propio aprendizaje. Para ello, es necesario partir de intereses cercanos al
alumnado, que le permitan construir nuevo conocimiento con autonomia y creatividad desde
Sus propios aprendizajes y experiencias.

Los seres humanos construimos socialmente la realidad que nos proporciona nuestra propia
identidad, y lo hacemos a partir de «esquemas» de ideas y de «guiones» para la acciéon gque
aprendemos en la vida cotidiana a través de la participacién en las "practicas sociales".

Con la finalidad de aprender para la vida, para ser ciudadanos integrados socialmente, la
finalidad de las «situaciones para el aprendizaje» es lograr que una persona aprenda una cosa
determinada en un contexto definido.

"La escuela y la formacién son percibidas en muchas ocasiones como irrelevantes por los
estudiantes, sintiendo que aprender es algo aburrido y arduo y que realmente no estamos
hechos para ello» (Wenger, 2001:19). Pero es que ademas, lo ajeno a la propia escuela parece
en ocasiones carecer de valor educativo. Nada mas lejos de la verdad, pues John Dewey ya
vinculd el aprendizaje a la experiencia vivida por los sujetos, siendo esta el eje del proceso de
aprendizaje y no circunscribiéndose este solo a la transmisién directa del conocimiento.
Cualquier situacion que pueda ser de aprendizaje estara vinculada a la experiencia de las
personas que participan en ella.

En una situacidn de aprendizaje, se busca el conocimiento en la medida en que este
contribuye a que las personas puedan participar plenamente como sujetos en determinadas
practicas sociales, pero también se busca el desarrollo de destrezas, actuando con plena
conciencia de sus condiciones, ademas de la puesta en accién de actitudes, que hacen a las
personas competentes para participar activamente en todos los procesos sociales.
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Para ello, el docente debe crear, no solo «situaciones de, sino para el aprendizaje», ordenando
el espacio y el tiempo, asi como el resto de recursos didacticos y organizativos con la finalidad
de trabajar los distintos procesos cognitivos. No podemos olvidar que:

“El desarrollo cognitivo, la autoconciencia, las actitudes y creencias, y la capacidad de adaptar
y transferir el aprendizaje a través de diferentes entornos pueden reforzarse mutuamente,
apoyando tanto niveles mas profundos de comprensidn como niveles mas altos de
competencia entre los estudiantes. Las interacciones entre el conocimiento disciplinario,
interdisciplinario, epistémico y de procedimiento tienen lugar en este contexto, lo que ayuda a
conectar e integrar diferentes aspectos del conocimiento con la capacidad de cada alumno
para adaptar y aplicar lo que sabe a un paisaje cambiante" (OCDE, 2019: 75).

Una situacion de aprendizaje, mas alld de ser un conjunto de actividades, es un ultimo nivel de
concrecién del curriculo. Es el resultado de un alineamiento de todos los elementos que configuran
la estructura del curriculo prescrito y debe ser la aplicaciéon y transmisién de los saberes partiendo
de tareas que permitan la puesta en accién de experiencias vividas por el alumnado. Solo asi, el
alumnado podra adquirir el conjunto de competencias especificas y facilitar el proceso de
evaluacion.

El disefio y el desarrollo de las situaciones de aprendizaje, puede partir de una estructura similar a
las tareas o proyectos de servicio como producto final, y deben orientarse a la adquisicién de
niveles de dominio de las competencias especificas, teniendo presentes los principios y las pautas
del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Tal como expresa José Moya " las situaciones de
aprendizaje deberian ser disefiadas y desarrolladas con un criterio de justicia, de modo que
mediante ellas se pueda lograr la igualdad efectiva de oportunidades de aprendizaje de todo el
alumnado".
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Imagen 8
Situaciones de aprendizaje. Area de Formacién en Linea y Competencia Digital educativa.

Licencia CC BY-SA

Descripcidn textual de la infografia

Moya Otero, J. y Luengo, F. Coord. “EDUCAR PARA EL SIGLO XXI: REFORMAS Y
MEJORAS.LA LOMLOE: DE LA NORMA AL AULA”. Capitulo 10. Un curriculo escolar
basado en situaciones de aprendizaje.

Dewey, J. (2010): Experiencia y educacion. Madrid: Morata

Referencias al IBE en la reconceptuaciéon del curriculo y a la OCDE sobre el aprendizaje
ciclico
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Las situaciones de aprendizaje como respuestas educativas al enfoque competencial

Elementos que integran una
situacion de aprendizaje

Vamos a analizar los distintos elementos que puede contener una situacién de aprendizaje y para
ello es necesario identificar primero lo que se pretende desarrollar en los procesos de ensefianza-
aprendizaje cuando planteamos una de dichas situaciones. Si tenemos en cuenta las orientaciones
gue aparecen en el anexo lll de los reales decretos que establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas en las distintas etapas, "las situaciones de aprendizaje representan una
herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las distintas areas
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de
manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad", podremos deducir que como esquema de minimos, toda situacién de
aprendizaje incluira unos datos identificativos, un proceso de conexién con los elementos
curriculares o concrecién curricular, una metodologia, una secuenciacion que desarrolle la
tarea convenida y una necesaria evaluacion de los aprendizajes, con la correspondiente
reflexién o valoracion de la situacion de aprendizaje y de la practica docente.

A modo de propuesta unificada, los distintos elementos de una situacién de aprendizaje deben
permitir la articulacion coherente y eficaz de distintos conocimientos, destrezas y
actitudes que es necesario movilizar para llevar a cabo una o varias tareas, con la finalidad de
gue el alumnado ponga en practica sus aprendizajes y demuestre que ha adquirido las
competencias especificas que permite evaluar dicha situacién. Ademas, el docente deberd
proponer escenarios que favorezcan el uso de recursos, agrupamientos colaborativos y el uso de
medios y entornos digitales. Todo ello enfocado al logro, en ultima instancia, de los objetivos de la
etapa y de las competencias del Perfil de salida que constituyen el referente de las competencias
especificas de las distintas areas y materias.

Pero, ;sobre qué retos o saberes debe girar una situacion de aprendizaje? Es indudable que hay un
"objetivo global comun " del que ya hemos hablado en el médulo 1 y se basa en los "Retos del
Siglo XXI". La vinculacién con estos, serd el punto de partida y el eje de las tareas.
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Imagen 9

Retos SXXI. Area de Formacién en Linea y Competencia Digital educativa. Licencia CC BY-SA

Descripcidn textual infografia Retos SXXI

Copyright 2025 -31-


https://libros.catedu.es/uploads/images/gallery/2025-01/imagen-9.png
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/
file:///home/docente/Descargas/@@PLUGINFILE@@/RETOS%20DEL%20SIGLO%20VEINTIUNO.html

CENTRO ARAGONES de TECNOLOGIAS para la EDUCACION -32-

CATEDU

Sobre la base de todo lo anterior, hay que establecer un proceso que ponga en juego los distintos
elementos que es necesario considerar.

Ejemplo de proceso:

Establecer unos datos identificativos en los que se describan, sobre todo, los aprendizajes
competenciales que se pretenden desarrollar, su finalidad y sentido, y la temporalizacién de los
mismos. Hay que tener en cuenta en esta primera fase el planteamiento de la tarea que conlleve el
desarrollo de un producto "final", teniendo presentes los aprendizajes que se pretenden y las
intenciones educativas, identificando estas ultimas y describiendo los aprendizajes a alcanzar.

Realizar una conexién con los elementos curriculares. Seleccién de una o varias competencias
especificas, tomando como referencia los descriptores del Perfil de salida relacionados.
Enfocar la tarea, a partir de los criterios de evaluacidén de la competencia especifica.

Conectar con la programacién y aplicar una metodologia didactica que reconozca al alumnado
como agente, mediante el uso de métodos, técnicas, estrategias y modelos pedagdgicos.

Articular una Secuencia competencial con distintas actividades o subtareas, productos
intermedios o final y recursos que permitan desarrollar la tarea propuesta.

Inclusién de los principios y pautas del Diseio Universal para el Aprendizaje en la
secuencia.

Evaluaciodn de las experiencias de aprendizaje del alumnado tomando como referencia los
criterios de evaluacién asociados a las competencias especificas seleccionadas. Cualquier actividad
gue pretenda ser evaluada debe recoger la vinculacién con los distintos elementos curriculares, de
modo que la evaluacidn arroje datos acerca del grado de adquisicién de las competencias
especificas y, por tanto, de los descriptores vinculados a ellas, que componen el Perfil de salida.

A B. C. D. E.
Datos Concrecién ‘ Metodologia ‘ Secuencia - Evaluacion
identificativos curricular didactica

competencial

Imagen 10

Elementos situacién de aprendizaje. Area de Formacién en Linea y Competencia Digital educativa.
Licencia CC BY-SA

Copyright 2025 -32-


https://libros.catedu.es/uploads/images/gallery/2025-01/imagen-10.jpg
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/

CENTRO ARAGONES de TECNOLOGIAS para la EDUCACION -33 -

CATEDU

Descripcidn textual de la infografia

En las siguientes paginas se iran analizando con detalle los diferentes elementos que puede
contener una situacién de aprendizaje. Te proponemos que disefes la tuya, a medida que se vayan
presentando dichos elementos en el curso, de cara a realizar la entrega parcial de tu situacién de
aprendizaje en el bloque 2 y la entrega final en el bloque 3.

Para ello, puedes utilizar esta plantilla editable y consultar estos ejemplos de situaciones de
aprendizaje publicados por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional:

Ejemplo de situacidon de aprendizaje de Educacion Infantil

_Ejemplo de situacion de aprendizaje de Educacién Primaria

Ejemplo de situacidon de aprendizaje de Educacién Secundaria Obligatoria
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Las situaciones de aprendizaje como respuestas educativas al enfoque competencial

Datos identificativos de la
situacion de aprendizaje

Antes de comenzar el desarrollo de una situacidon de aprendizaje es necesario identificar qué papel
cumple como elemento de programacién dentro del proceso planificador. Las situaciones de
aprendizaje, como herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares, deben obedecer a
una estructura mas amplia. En el siguiente grafico se muestra una posible estructura:

Programacion General Anual

Programacion didactica de area, materia o ambito

Unidades de programacion

I Herramienta eficaz para integrar
los elementos curriculares de las
distintas areas mediante tareas y
Situacion de aprendizaje (drea, W, o actividades significativas y
materia, ambito o interdisciplinar ) Situacion de aprendlzaje relevantes para resolver

problemas relacionadas con la
realidad del alumnado de manera
creativa y cooperativa.

Imagen 10

Integracién de Situaciones de aprendizaje dentro de la PGA. Area de Formacién en Linea y

Competencia Digital educativa. Licencia CC BY-SA

Descripcidn textual de la infografia

En cualquier caso, el proceso planificador de las distintas dreas, materias o ambitos debe
concretarse a través del desarrollo de distintas situaciones de aprendizaje. Estas, a su vez, deberan
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estar engranadas en la programacién que con cardcter anual hayan consensuado las distintas
estructuras de organizacién y coordinacién docente.

Es basico que no fijemos tareas de forma aleatoria, que puedan hacernos caer en la repeticiéon de
objetivos de aprendizaje y en el olvido de otros elementos curriculares asociados a competencias
no "trabajadas", de cara a la definicién y desarrollo progresivo del grado o nivel competencial
concreto para ese ciclo o curso en referencia con el Perfil de salida.

Las situaciones de aprendizaje representan la herramienta idénea para integrar y desarrollar los
criterios de evaluacién de las competencias especificas y los saberes basicos correspondientes.
Dichos criterios y saberes habrdn sido contextualizados, concretados y secuenciados previamente
en las unidades de programacién que formaran parte de las programaciones didacticas anuales de
cada area, materia o ambito. Cada unidad de programacion, en funcién de su complejidad, podra
ser desarrollada a través de una o de varias situaciones de aprendizaje, para cuya planificaciéon
habra que tener presentes dos pasos clave:

Identificar la alineacion de los distintos elementos curriculares.

La eleccidon de la(s) competencia(s) especifica(s) como base del desarrollo de cualquier
situacion de aprendizaje, dentro de la concrecidn curricular.

En los Datos identificativos de la situacién de aprendizaje, como primer elemento, tomaremos
en consideracion la seleccién progresiva de una o varias competencias especificas, al mismo
tiempo que pensamos en las intenciones educativas y en la propuesta de tarea justificada, con
lo que cobra especial relevancia la descripcidon y finalidad de los aprendizajes. Todo ello,
teniendo presente las competencias especificas seleccionadas.

A lo largo del proceso de enseflanza aprendizaje en un curso completo, dentro de la estructura de
nivel o ciclo, se deben abordar todas las competencias especificas de cada area o materia, en
distintos niveles de profundizacién, que vendra marcado por los criterios de evaluacién de cada
ciclo o curso y segun el nivel en el que se encuentre el alumnado.

Veamos una primera aproximacién al proceso que debemos seguir cuando nos enfrentemos a idear
una situaciéon de aprendizaje:

- 16" PASO: Seleccionar las competencias especificas y teniendo en cuenta su vinculacién
con el perfil de salida proponer una tarea motivante y cercana a la realidad y los intereses del

alumnado que se resuelva con la realizacién de un “producto final”.

- 22 PASO: Describir los aprendizajes competenciales: para ello, sera de utilidad analizar el texto
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de las descripciones que se especifican para la competencia o competencias especificas
seleccionadas, y los descriptores del perfil de salida con los que la competencia especifica se
vincula.

- 3" PASO: Concretar las intenciones educativas: finalidad o sentido de los aprendizajes y su
conexioén con los retos del S. XXI.

Como es ldgico, todos estos pasos dependeran en su desarrollo de la etapa, el nivel y la
temporalizacién que fijemos para la situacién de aprendizaje.

Veamos un ejemplo de cédmo reflejar los pasos anteriores de este primer apartado, teniendo en
cuenta que hay acciones descritas en los pasos anteriores que deberemos "reservar" para mas
adelante:

Situacion de aprendizaje: El bosque de la concordia
@@PLUGINFILE@@/SITUACIONES%20DE%20APRENDIZAJE%20LIBRO%202_1.h5p?export=1

Como se puede apreciar en el ejemplo, ademas del titulo "El Bosque de la Concordia", la etapa
y el ciclo, se expone el drea de la que partimos y naturalmente es opcional el establecimiento de
una vinculacién con otras areas o incluso ambitos, si fuera posible. Podemos igualmente establecer
una relacién con aquella parte de la estructura planificadora de nuestra programacion, esté esta
configurada por unidades de programacién, por proyectos, etc.

Se realiza una descripcion de los aprendizajes, en la que se exponen los aprendizajes y el
desarrollo competencial que esperamos en nuestro alumnado "la adquisicion de aprendizajes
competenciales relativos a los procedimientos democraticos de toma de decisiones", un primer
acercamiento a los saberes basicos que pretendemos conseguir a través del "cultivo de actitudes y
virtudes argumentativas tales como la tolerancia, la empatia o la escucha activa"

Asi mismo, se concretan las intenciones educativas como aquellos procesos cognitivos u
objetivos que el alumnado ha de alcanzar y el objetivo general que afrontamos como finalidad. En
el ejemplo se puede observar como, a través de la situacién planteada, se persigue que el
alumnado pueda "reflexionar, dialogar, tomar decisiones, reconocer y conocer valores y
derechos democraticos", teniendo como objetivo final que el alumno y alumna pueda
ejercer una ciudadania activa, reflexiva y comprometida con los retos del siglo XXI".

Por ultimo, observemos la importancia de destacar la temporalizacion en la que situamos la
realizacidon de la situaciéon de aprendizaje y la relaciéon con la Programacion Didactica. A
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la hora de establecer la conexidén con la programacion didactica hay que fijarse en algunos
aspectos destacables:

¢Qué aprendizajes se habian adquirido con anterioridad? Desarrollo de la
autonomia moral y personal. Dialogary pensar de manera critica y cooperativa acerca de
la naturaleza humana.

¢Qué nuevos aprendizajes se pretenden? Conocimientos, destrezas, actitudes y
valores a través de la reflexion sobre el caracter social del ser humano y vivencia de las
ideas y valores mas problematicos y relevantes para la vida en comunidad.

¢Qué aprendizajes nos podemos plantear para el futuro? Analisis de problemas
éticos fundamentales y de actualidad, como la desigualdad econdmica, la igualdad entre
hombres y mujeres o el respeto a las minorias.
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